
Kurzbeschrieb
Roger Weber blickt auf über 25 Jahre Führungserfahrung im internationalen Umfeld 
zurück. Als langjähriger Geschäftsleiter führte er ein internationales Unternehmen 
innerhalb einer Konzernstruktur sehr erfolgreich. Der Fokus galt einer nachhaltigen 
Geschäftsentwicklung mit Schwerpunkten im Verkauf, Marketing und der 
Sortimentsentwicklung.

Als Prozesstechniker mit Nachdiplomstudium in Produktions- und Logistik-
management, sowie einem EMBA in internationalem Management, kennt er die 
Herausforderungen und Zusammenhänge im ganzheitlichen Unternehmenskontext. 
Als Bereichsverantwortlicher realisierte Roger Weber komplexe Projekte in der 
gesamten Wertschöpfungskette, um Kunden mit innovativen Produkten sowie 
effizienten Dienstleistungen zu begeistern.

Schwerpunkte
• Fundierte Managementerfahrung auf C-Level in der Produktion & Logistik, 

Sales & Marketing, Business Development, sowie als Geschäftsleiter
• Leitung komplexer Projekte und begleiten von Veränderungen 

in der gesamten Organisation
• Aufbau einer marktorientierten Verkaufsorganisation mit strukturiertem 

Key-Account-Management und professioneller Marketingphilosophie
• Erarbeiten von Differenzierungsstrategien in der Produkt-

bearbeitung mit einer werteorientierten Markenkultur
• Aufbau neuer Märkte und Kunden in Europa mit  

Integration von Tochtergesellschaften
• Umsetzen strategiebasierte Dienstleistungen mit Fokus  

auf das digitale Kundenerlebnis
• Aufbauen des Produktmanagements und Business Development  

zur Umsetzung aller Geschäfts-Entwicklungs-Projekte
• Einführen eines Portfolio- und Produkt-Lifecycle Managements
• Aufbau einer prozessorientierten Organisation und Denkhaltung 

mit Förderung der kontinuierlichen Verbesserung
• Erhöhung der Effektivität und Effizienz durch schlanke Produktion mit flexi-

blen Fertigungszellen, einer Kanban-Logistik und der One-Piece-Flow Methode
• Einführung und Pflege des Arbeitssicherheits- und Umweltsystems (EHS)
• Massive Reduktion der CO2-Emmission durch  

energetische Sanierung der Gebäude
• Aufbauen von Leistungs- und Finanzorientierten Kennzahlen und Systemen
• Ausbau der Arbeitgebermarke durch die Modernisierung der Infrastruktur zur 

Förderung der Zusammenarbeit 
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Die Wertschöpfungskette auf  
die Kundenbedürfnisse ausrichten  

ist das Fundament zum nachhaltigen Erfolg
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Berufserfahrung
• Mitglied des globalen Führungsteams in der Division eines Konzerns
• Langjährige Erfahrung als CEO in einem internationalen KMU
• Leiter Verkauf & Marketing im internationalen Kon-

text und Mitglied der Geschäftsleitung
• Verkaufs- und Serviceverantwortung eines Pro-

duktsegmentes in der Gebäudetechnik
• Leiter Produktion, Logistik und Beschaffung in der Unterne-

hmensgruppe, sowie Mitglied der Geschäftsleitung
• Gruppenleiter Produktionstechnik in einem internationalen Industriebetrieb
• Gruppenleiter Materialwirtschaft und Produktions-

planung in einem internationalen Industriebetrieb
• Sachbearbeiter Arbeitsvorbereitung, Materialwirtschaft 

und Logistik für verschiedene Produktsegmente
• Projektmitarbeiter und Teilprojektleiter für Pro-

duktionstechnik und Supply Chain
• Teilverantwortung und Einführung eines ERP-Sys-

tems mit Anbindung an weitere Plattformen
• Prozessverantwortlicher mit Fokus «Lean Management»
• Instandhaltungstechniker 

 

Referenzen
• Internationaler Verkauf & CEO   Grundfos
• Geschäftsleiter / CEO    Biral Gruppe
• Produktion, Logistik & Beschaffung  Biral AG
• Produktionstechnik    Kaba 
• Materialwirtschaft und Produktionsplanung Gilgen AG
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